iddelfart

maj 2025, Comwell M
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Dagsordenens punkt 1
Valg af dirigent

Som dirigent indstiller hovedbestyrelsen:

e Peter Breum, advokat




Dagsordenens punkt 2
Valg af referent

Som referent indstiller hovedbestyrelsen: 5

e Mercan-Ellen Nielsen, vicedirektar




Dagsordenens punkt 3
Valg af stemmetzllere

Som stemmeteellere indstiller hovedbestyrelsen:

e Thomas Lyng Johannessen, direktar
e Preben Olsen, regnskabschef
e Pernille Hansted, sundhedspolitisk konsulent




Dagsordenens punkt 4
Godkendelse af forretningsorden

Hovedbestyrelsen indstiller vedlagte forslag til
forretningsorden til godkendelse. e
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Hovedbestyrelsens forslag til forretningsorden for generalforsamlingen
d. 24. maj 2025

. Generalforsamlingen dbnes af formanden, der tillige forestar valget af dirigent.

. Beslutninger pa generalforsamlingen traeffes ved almindeligt flertal, idet vedtagelsen af a&ndrin-
ger i vedtaegterne dog kraever, at mere end 2/3 af de fremmeadte og stemmeberettigede med-
lemmer pa generalforsamlingen stemmer for, jf. vedteegternes § 11, stk. 11 og § 23, stk. 3.

. ZEndringsforslag skal indleveres skriftligt og vaere pafert forslagsstillerens navn og arbejdsplads.

. Dirigenten afgar, i hvilken raekkefglge forslag og aendringsforslag saettes til afstemning.

. Stemmeafgivning sker ved handsopraekning, medmindre der begeaeres skriftlig afstemning af diri-
genten eller af mindst 10 generalforsamlingsdeltagere med tale- og stemmeret, jf. vedtegternes

§ 11, stk. 13.

. Man skal begaere ordet skriftligt. Dirigenten skal have oplyst navn og arbejdsplads. Indlaeg skal
afgives fra talerstolen.

. Deindtegnede talere far ordet i den raekkefelge, de er indtegnet. Dirigenten kan dog give mulig-
hed for korte bemarkninger. Raekkefglgen kan ogsa fraviges, nar der er tale om spgrgsmal til
forretningsordenen eller generalforsamlingens afvikling.

. Indtegning af talere kan farst ske, nar det pageeldende punkt pa dagsordenen er abnet, eller nar
dirigenten anmoder om indtegning.

. Dirigenten kan stille forslag om afslutning af et dagsordenpunkt med de indtegnede talere.
Tilsvarende forslag kan stilles af generalforsamlingens deltagere med tale- og stemmeret.

10.Der skrives beslutningsreferat over generalforsamlingens beslutninger, og referatet underskri-

ves af dirigenten. Yderligere referat optages ikke.

11.Medlemmer med fuldt medlemskab deltager ved fysisk tilstedeveerelse pa generalforsamlingen

med tale- og stemmeret. Desuden deltager dirigent og sekretariatsmedarbejdere som tilhgrere
uden tale- og stemmeret. @vrige geester kan overvaere generalforsamlingens abning. Firmaer
med virksomhedsmedlemskab og deres medarbejdere kan overvare generalforsamlingen som
tilhgrere uden tale- og stemmeret.

Generalforsamling 2025
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Dagsordenens punkt 5
Godkendelse af dagsorden

Hovedbestyrelsen indstiller vedlagte forslag til dagsorden til :
godkendelse. &
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Generalforsamlingens dagsordenspunkter

Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal mindst indeholde fglgende punkter:

—_

. Valg af dirigent(er)

Valg af referent

Valg af stemmeteellere

Godkendelse af forretningsorden

Godkendelse af dagsorden

Beretning om forbundets virksomhed i perioden siden sidste ordinaere generalforsamling

Forelaeggelse af regnskab for de tre forudgaende regnskabsar

©® N o vk wWwN

Indkomne generalforsamlingsforslag, herunder hovedbestyrelsens forslag til indsatser i den
kommende generalforsamlingsperiode

9. Indkomne vedtaegtsaendringsforslag

10. Fastsaettelse af kontingent

11. Bekendtggrelse af valg til hovedbestyrelsen

12. Valg af to kritiske revisorer og suppleant

13. Valg til @konomaforeningens Jubileeumsfonds bestyrelse
14. Fastleeggelse af naeste generalforsamlingsdato

15. Eventuelt

Generalforsamling 2025
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Dagsordenens punkt 6

Beretning om forbundets
virksomhed i perioden siden sidste
ordinzre generalforsamling R

Den samlede beretning, som saettes til afstemning pa
generalforsamlingen, er:
e Hovedbestyrelsens midtvejsberetning for perioden 2022-2023
e Hovedbestyrelsens beretning for perioden 2022-2025

e Formandens mundtlige beretning

Hovedbestyrelsen indstiller, at generalforsamlingen
godkender den samlede beretning.

Hovedbestyrelsens to beretninger ligger pa
www.kost.dk/gf2025




Dagsordenens punkt /

Forelzeggelse af regnskab for de tre
forudgaende regnskahsar

Mundtlig foreleeggelse ved Thomas Lyng Johannessen, direktgr.

Hovedbestyrelsen indstiller, at generalforsamlingen
tager regnskabet for de tre forudgaende regnskabsar til
efterretning.




Dagsordenens punkt 8

Indkomne

generalforsamlingsforslag, herunder
hovedbestyrelsens forslag til N
indsatser i den kommende
generalforsamlingsperiode

Der er indkommet ét forslag fra hovedbestyrelsen:

Forslag 1: 2030-strategien (vision, mission og maerkesager)

Hovedbestyrelsen indstiller, at 2030-strategien ‘Sammen lgfter vi
maltider, ernaering og sundhed - gennem hele livet’ udgar rammen for
forbundets indsatser i den kommende generalforsamlingsperiode
2025-2028 og dermed erstatter Strategi 2025.

2030-strategien er vedlagt.




Hovedbestyrelsens generalforsamlingsforslag

Generalforsamlingsforslag

HB’s motivation

Forslag 1

Hovedbestyrelsen indstiller, at
2030-strategien udggr rammen
for forbundets indsatser i den
kommende
generalforsamlingsperiode
2025-2028.

Generalforsamlingen skal godkende
hovedbestyrelsens forslag til strategiske
indsatser, som danner rammen og retningen for
hovedbestyrelsens arbejde i
generalforsamlingsperioden.

Hovedbestyrelsen gnsker fortsat en klar
overordnet retning og et feelles arbejdsredskab
for forbundet med 2030-strategien.

Det er muligt at leese mere om 2030-strategien pa
forbundets hjemmeside:
www.kost.dk/gf2025

Generalforsamling 2025
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Sammen lgfter vi maltider,
ernzring og sundhed
— gennem hele livet
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Sammen lofter vi maltider,
ernering og sundhed

— gennem hele livet

Vi lever i en tid med mange forandringer pa store og centrale velfeerdsomrader. Uddannelses-
systemet og folkeskolen gennemgar store aendringer, og bade sundhedsvaesnet og zeldre-
sektoren reformeres og tilpasses en voksende gruppe aldre og syge.

Nar forandringens vinde blaeser og hvirvler alt op i luften, har vi muligheden for at pavirke
udfaldet, inden alt igen finder sin plads. Den mulighed skal vi gribe. For forandringerne
vedrgrer nogle kardinalpunkter for os som ernaeringsprofessionelle. Det handler om selve
kernen i vores velfaerdssamfund, nemlig vores sundhedsvaesen og vores aldrepleje - to
omrader, hvor Kost og Ernaeringsforbundets medlemmers faglighed er afggrende, hvad
enten vi taler om disetbehandling, forebyggelsesindsatser, madproduktion eller ledelse af de
offentlige kakkener. Og det geelder uddannelse af de kommende generationer, hvor det er
bydende ngdvendigt, at flere vaelger en ernaeringsprofessionel vej.

Som ernaeringsprofessionelle ved I, hvor vigtigt det er, at maden indeholder den rette naering
- uanset om man er barn, voksen, alderssvaekket eller syg. Det er dog ikke kun maden pa
tallerkenen, der er vigtig. Maltidet i sig selv fungerer som en samlende kraft, der styrker trivsel
og feellesskab i en tid, hvor begge dele er under pres. Det fallesskab, der opstar omkring
maltidet, er essentielt for alle.

Det er fx de sunde maltider, bgrnene deler med hinanden og naervaerende voksne i dag-
institutioner og skoler. De er med til at udvikle barnenes sociale kompetencer og faellesskabs-
folelse, og kan samtidig ruste dem til at traeffe sunde og klimavenlige madvalg senere i livet.

Men ogsa sidst i livet, hvor det faelles maltid pa plejehjemmet er et lyspunkt i hverdagen, og
hvor den rette ernaering og faellesskabet omkring maltidet er afgegrende for den zeldre borgers
sundhed og trivsel.

De offentlige kakkener serverer over én million maltider pa daglig basis. Det er maltider, der
skaber feellesskab og trivsel. Det er sunde og naerende maltider, som vi alle kan samles om.
Og det er maltider, som har potentialet til at praege vores madkultur i en grennere og mere
baeredygtig retning til gavn for miljg, klima og sundhed.

(2)



Kost og Ernaeringsforbundets vision og mission er i store traeek uaendret:

VISION:

Kost og Ernzaeringsforbundet skal veere en central sundhedsakter pa alle niveauer i Danmark.
Vi giver naering til et sundere Danmark.

MISSION:

Vi er et naervaerende forbund, og det steerkeste faglige faellesskab for ernaeringsprofessionelle.
Vi keemper - sammen med medlemmerne - for, at medlemmerne lykkes og deres arbejde
paskennes og anerkendes.

Men med én vaesentlig eendring i forbundets mission. Vi har nemlig tilfgjet “sammen med
medlemmerne”. For vi kan ikke keempe kampen uden jer. Derfor er det ogsa afgerende for os,
at | kan se jer selv i forbundets nye 2030-strategi og dens fire maerkesager.

| medlemslivsundersggelsen fra 2024 spurgte vi jer, hvilke fagpolitiske omrader der er vigtigst
for jer. De fire maerkesager i 2030-stratgien indeholder jeres fire vigtigste prioriteter: 1) at fa
flere til at veelge vores uddannelser, 2) eeldreomradet samt sundhed, behandling og forebyg-
gelse. 3) barn og unge og 4) klima og baeredygtighed.

Dermed har | sat retningen for Kost og Ernaeringsforbundets politiske indsats de naeste fem ar.
Tak for det! Og vi fortseetter derudover naturligvis ufortrgdent arbejdet med at sikre ordentlige

lon- og arbejdsvilkar og gode efter- og videreuddannelsesmuligheder for forbundets medlemmer.

Sammen med jer vil vi arbejde for, at vi ogsa i fremtiden kan lgfte maltider, ernaering og
sundhed - gennem hele livet.

Pa hovedbestyrelsens vegne

Ghita Parry
Formand for Kost og Ernaeringsforbundet




Forbundets
markesager

POLITISKE MAL

Kost og Ernaeringsforbundet har fire maerkesager eller politiske prioriteringer, som vi sammen
vil arbejde med frem mod 2030. Til hver maerkesag harer en overordnet kernefortaelling, der
uddyber maerkesagen. Kernefortzellingen skal sikre, at alle forstar og fortolker maerkesagen
ens, og at vi kommunikerer om maerkesagen pa samme made. Pa den made vil politikere,
andre organisationer, medlemmer eller embedsmaend opleve, at vi taler med samme stemme,
nar Kost og Ernaeringsforbundet abner munden eller spidser pennen.

Maerkesagerne er skrevet bredt og relativt kort. For alle medlemmer bidrager pa hver deres
made med at forlgse det faelles mal og skal gerne kunne genkende sig selv og sit virke i kerne-

forteellingen. For uanset om | er ledere, ernaeringsassistenter, professionsbachelorer eller
noget helt fjerde, sa arbejder vi sammen om det sunde maltid.

DE FIRE MARKESAGER ER:

Ernzringsprofessionelle medarbejdere til et sundt og heredygtigt Danmark

Ernzring er fundamentet i vores sundhedsvaesen og zldrepleje

Brug maden til at skabe trivsel og sunde bornefzllesskaber

MARKESAG 4:

Lad maden farve Danmark grent




Ernzringsprofessionelle
medarbejdere til et sundt
og bzredygtigt Danmark

Danmark har brug for ernaeringsprofessionelle til at skabe et
sundt og baeredygtigt samfund, hvor alle bgrn og voksne trives.

Fremtidens ernaeringsindsatser, herunder disetbehandling, kostvejledning, forebyggelse, mad-
produktion og ledelse af de professionelle kakkener, kraever flere ernaeringsassistenter, kliniske
dizetister og professionsbachelorer i ernaering og sundhed samt ernaeringsprofessionelle
ledere.

Derfor skal der tiltraekkes flere elever og studerende til de ernaeringsprofessionelle uddannelser.
Der skal fortsat sikres hgj kvalitet i uddannelserne samt skabes attraktive vilkar for bade elever,
studerende og feerdiguddannede. Og der skal vaere gode og relevante muligheder for efter- og
videreuddannelse.




Ernzring er fundamentet
i vores sundhedsvasen
og 2ldrepleje

Mad kan meget mere end at maette. Den rigtige ernaeringsindsats
behandler, forebygger sygdom, indlaeggelser og genindlaeggelser,
og den velsmagende mad vaekker minder og giver livskvalitet.

Den optimale ernaering sikrer, at kraeftpatienten kan tale den harde kemoterapi. At den sarbare
aldre pa plejehjem ikke bliver underernaeret. Og mad og maltider er faellesskaber, livskvalitet
og vaern mod ensomhed.

Derfor skal ernaeringsprofessionelles kompetencer bruges ensartet og konsistent, og den
samlede ernaringsindsats for borgere og patienter skal taenkes bredere og bedre ind i
sundhedsvaesnet og vores ldrepleje.




Brug maden til at skabe
trivsel og sunde
hernefellesskaber

Vores barn skal samles om et sundt og naerende maltid mad hver
dag pa skoler og i daginstitutioner. Det vil give barn i trivsel, som
far gode og sunde madvaner med sig videre i livet.

Madordninger i daginstitutioner og gratis skolemad har et keempe potentiale for vores bgrn og
unge og dermed Danmarks fremtid. For uden tilstraekkelig naering er der ikke energi til lering,
leg og feellesskaber.

Vores bgrns madvaner grundlaegges i barndommen - bade de gode og de darlige. Allerede her
grundlaegges den sociale ulighed i sundhed, uddannelse og skonomi. Derfor skal vi tilbyde
vores bgrn og unge sunde, grenne og feellesskabsgivende maltider, der giver dem lige
muligheder for at klare sig i livet.

Og derfor skal alle barn i Danmark - uanset deres foreeldres pengepung - kunne nyde godt af
velsmagende, sunde og baeredygtige madordninger og maltider i daginstitutioner og grundskoler.




MARKESAG 4:

Lad maden farve
Danmark grent

Vi skal udnytte den greanne muskel, der star klar i de offentlige
kakkener. Det kraever politiske ambitioner, ressourcer og de rette
kompetencer.

Der serveres over én million maltider i de offentlige kokkener. Hver dag. Det viser det enorme
potentiale, de offentlige kekkener har som en gren muskel i Danmark - ikke mindst nar det
kommer til beeredygtighed; seenke det fedevarebaserede klimaaftryk, mindske madspild og
fremme okologi samt planterige madvaner hos danskerne.

Den muskel skal det politiske Danmark traene og udnytte. Men baeredygtigheden skal altid ga
hand i hand med den rette ernaring.

Derfor skal der sikres den ngdvendige forskning og evidens, ligesom der skal udarbejdes klare
myndighedsanbefalinger. Og ikke mindst skal de ernaeringsprofessionelle i de offentlige
kakkener have de rette kompetencer og de ngdvendige ressourcer.




Dagsordenens punkt 9

Indkomne
vedtzegtsendringsforslag

Der er indkommet 40 forslag til &ndring af forbundets i
vedtaegter. Heraf har en raekke af aendringerne karakter '
af redaktionelle eller sproglige preeciseringer samt mere
tekniske konsekvensrettelser.

Hovedbestyrelsen har fremsat alle forslag.

Hovedbestyrelsen indstiller, at generalforsamlingen
vedtager de 40 forslag.

Vedlagt er:
e Hovedbestyrelsens vedtaegtssendringsforslag

e Dertilhgrende konsekvensrettelser

e Gealdende vedtaegter
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KOST

G

ERNARINGS
FORBUNDET

SUNDHED ER EN RET

Tekniske konsekvensrettelser

Safremt de redaktionelle aendringer i 8 5 om professionsmedlemskaberne godkendes af general-
forsamlingen, konsekvensrettes bestemmelsen saledes:

Afsnittet under stk. 1 “Generalforsamlingen fastleegger kontingentsatser (...)” mv. rykkes til ny
stk. 4

Stk. 2-4 samles i stk. 2

Stk. 5 &endres til stk. 3

Stk. 6 sendres til stk. 5

Stk. 7 @endres til stk. 6

Stk. 8 @endres til stk. 7

Safremt generalforsamlingen godkender, at § 6 om emblemer udgar af vedtaegterne konsekvens-

rettes de efterfglgende 20 paragraffer, sa disse far et nyt paragrafnummer. Denne &ndring vil sam-
tidig betyde, at henvisninger til enkelte paragraffer i vedtaegterne konsekvensrettes saledes:

§ 4, stk. 6 henviser til § 9, stk. 2 og 3, der sendres til § 8, stk. 2 og 3.

§ 7, stk. 1 henviser til § 10, stk. 2, der andres til § 9, stk. 2.

§ 7, stk. 4 henviser til § 9, stk. 7, der sendres til § 8, stk. 8

8 11, stk. 9 henviser til 8 23, stk. 1, der a&ndres til § 22, stk. 1

§ 11, stk. 11 henviser til 88 23 og 25, der a&ndres 88 22 og 24.

§ 12, stk. 4 henviser til 8 12, stk. 2 og 3, der &ndres til § 11, stk. 2 og 4.

§ 15, stk. 2 henviser til 8 16, stk. 1, der endres til § 15, stk. 1.

§ 15, stk. 3 henviser til 8 16, stk. 3, der sendres til § 15, stk. 3.

§ 15, stk. 4 henviser til § 17, stk. 3 og 7, der andres til § 16, stk. 3 og 7.

§ 15, stk. 8 henviser til 8 17, stk. 7, der sendres til § 16, stk. 7.

§ 15, stk. 14 henviser til § 15, stk. 5-8, 10, 12 og 13, som aendres til 8 14, stk. 5-8, 10, 12 og
13.

§ 17, stk. 7 henviser til 8 16, stk. 1, der sendres til § 15, stk. 1.

§ 17, stk. 9 henviser til § 17, stk. 5, 7 og 8, der a&ndres til § 16, stk. 5, 7 og 8.

§ 18, stk. 1 henviser til 8 15, stk. 6 og 7, der &ndres § 14, stk. 6 og 7.

§ 20, stk. 5 henviser til § 20, stk. 2-4 og § 23, stk. 6, der &ndres til § 19, stk. 2-4 og § 22, stk.
6.

Safremt det godkendes af generalforsamlingen, at der i § 9 om kontingent skal indsaettes en ny be-

stemmelse, der beskriver, hvem der kan opna studiemedlemskab i forbundet, konsekvensrettes
bestemmelsen sdledes:

Der indseettes ny stk. 4
Stk. 4 sendres til stk. 5
Stk. 5 a&endres til stk. 6

Generalforsamling 2025
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- Stk. 6 @ndres til stk. 7
- Stk. 7 @ndres til stk. 8

Safremt det godkendes af generalforsamlingen, at der i § 10 om medlemmernes rettigheder og
pligter byttes om pa raekkefglgen i bestemmelsen, sa stk. 6 bliver ny stk. 1, konsekvensrettes be-
stemmelsen sdledes:

- Stk. 1 aendres til stk. 2

- Stk. 2 &ndres til stk. 3

- Stk. 3 &ndres til stk. 4

- Stk. 4 &ndres til stk. 5

- Stk. 5 andres til stk. 6

Safremt det godkendes af generalforsamlingen, at der i § 12 om ekstraordinaer generalforsamling
indsaettes en ny bestemmelse, der giver mulighed for virtuel afvikling af den ekstraordineere gene-
ralforsamling, konsekvensrettes bestemmelsen saledes:

- Der indseettes ny stk. 3

- Stk. 3 &ndres til stk. 4

- Stk.4 aendres til stk. 5

- Stk. 5 andres til stk. 6

- Stk. 6 &ndres til stk. 7

Safremt aendringerne § 13 om hovedbestyrelsens befejelser godkendes af generalforsamlingen, s
stk. 3 og 5 udgar af vedtaegterne, konsekvensrettes bestemmelsen saledes:

- Stk.4 &ndres til stk. 3

- Stk. 6 &ndres til stk. 4

- Stk. 7 &ndres til stk. 5

- Stk. 8 &ndres til stk. 6

- Stk. 9 @ndres til stk. 7

- Stk. 10 &ndres til stk. 8

- Stk. 11 @endres til stk. 9

Generalforsamling 2025
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KOST OG
ERNARINGS
FORBUNDET

SUNDHED ER EN RET

Kost og Ernaeringsforbundets vedtaegter
Vedtaget pa generalforsamling 21. maj 2022

§1: Navn
Stk. 1
Forbundets navn er Kost og Ernaeringsforbundet.

Stk. 2
Forbundets sekretariat er placeret i Kgbenhavnsomradet.

§ 2: Formal

Stk. 1

Vision

Kost og Ernzeringsforbundet skal vaere en central sundhedsakter pa alle niveauer i Danmark. Vi gi-
ver neering til et sundere Danmark.

Mission
Vi er et neervaerende forbund og det staerkeste faglige faellesskab for ernaeringsprofessionelle. Vi
kaemper for, at ernaeringsprofessionelle lykkes og deres arbejde pdskennes og anerkendes.

§ 3: Tilhersforhold
Stk. 1
Forbundet er partipolitisk uafhaengig.

Stk. 2
Forbundet er tilsluttet Fagbevaegelsens Hovedorganisation (FH), The European Federation of the
Associations of Dietitians (EFAD) og International Confederation of Dietetic Associations (ICDA).

§ 4: Medlemmer

Stk. 1

Til fuldt medlemskab af Kost og Ernaeringsforbundet kan optages personer, der er under uddan-
nelse som eller har gennemfart en eller flere af felgende kost-, ernzerings- og sundhedsfaglige ud-
dannelser: Ernaeringsassistent, ernaeringshjeelper, kandidatuddannelse med et overvejende kost-,
ernarings- og sundhedsfagligt perspektiv, klinisk dizetist, kekkenassistent, kekkenleder, PhD med
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et overvejende kost-, ernaering- og sundhedsfagligt perspektiv, procesteknolog (erhvervsakademi-
uddannelse inden for ernarings-, fadevare-, mejeri- og procesteknologi), professionsbachelor i er-
naering og sundhed, skonoma m.fl.

Stk. 2

Til fuldt medlemskab af Kost og Ernaeringsforbundet kan optages personer, der er i faerd med at
gennemfgre eller har afsluttet en efter-/videreuddannelse med et overvejende kost-, ernzerings- og
sundhedsfagligt perspektiv pa et eller flere af fglgende niveauer:

¢ Akademiuddannelse.
* Diplomuddannelse.

* Masteruddannelse.

Stk. 3.

Til fuldt medlemskab kan optages andre med anden relevant kompetencegivende uddannelse,
som anses for kvalificerede til anseettelse i en stilling inden for Kost og Ernaeringsforbundets over-
enskomst- og aftaleomrade.

Stk. 4

Hovedbestyrelsen kan, nar sarlige omstendigheder taler herfor, efter naermere fastlagte regler og
under iagttagelse af forudgaende praktisk og teoretisk uddannelse, dispensere fra betingelserne
for at blive optaget som medlem.

Stk. 5
Uddannede fra andre lande med grunduddannelse eller efter-/videreuddannelse, der modsvarer
stk. 1 hhv. stk. 2, kan optages som medlemmer under deres arbejde i Danmark.

Stk. 6
Medlemmer, som midlertidigt er uden Ignnet beskaftigelse inden for forbundets fagomrader, har
fuldt medlemskab, dog med henvisning til § 9 stk.2 og 3.

Stk. 7

Erhvervsaktive medlemmer med fuldt medlemskab, der er omfattet af en overenskomst, hvor Kost
og Ernaeringsforbundet har indgdet en dobbeltorganiseringsaftale med en anden fagorganisation,
gives fulde rettigheder svarende til fuldt medlemskab, hvis medlemmet har valgt Kost og Ernae-
ringsforbundet som organisation.

Stk. 8
Medlemmer med fuldt medlemskab med falgende uddannelser:

 Klinisk dieetist (PBES med speciale i klinisk disetetik, skonoma + overbygning, erneerings- og hus-
holdningsakonom + overbygning, husholdningsleerer + overbygning),

» Kandidat, mastergrad, ph.d. og doktorgrad (f.eks. cand.scient. i human/klinisk ernaering,
cand.scient.san, cand.scient. san.publ.) og med autorisation som klinisk diaetist.

 Der er under uddannelse pa Professionsbacheloruddannelsen i ernaering og sundhed med linjen
Sundhedsfremme og dizetetik med toningen klinisk dizetetik
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optages automatisk i Fagligt selskab af Kliniske Diaetister (FakD), nar de indmeldes i Kost og Ernze-
ringsforbundet.

§ 5: Professionsmedlemskab
Stk. 1
Kost og Ernaeringsforbundet har to kategorier af professions-medlemskab:

* Interessemedlemskab
- Ajf. §5stk. 2
- B:jf. §5stk. 3
- C:jf. § 5stk. 4
* Virksomhedsmedlemskab 1, 2 og 3 jf. 8 5 stk. 5

Generalforsamlingen fastleegger kontingentsatser for interessemedlemskaber og virksomheds-
medlemskaber jf. 8 9 stk.2

Stk. 2
Medlemmer med fuldt medlemskab kan ved overgang til efterlgn eller pensionering, hvorved for-
stas fertids- og folkepension, veelge at overga til interessemedlemskab A.

Stk. 3

Erhvervsaktive, der opfylder vedtaegternes § 4, men ikke arbejder inden for forbundets fagomra-
der, eller har arbejde der forudsaetter medlemskab af anden fagorganisation, kan tegne interesse-
medlemskab B.

Stk. 4
Erhvervsaktive, som gnsker faglig tilknytning til forbundet, men ikke opfylder vedtaegternes § 4, kan
tegne interessemedlemskab C.

Formandskabet kan i saerlige tilfaelde vaelge ikke at godkende optagelse til interessemedlemskab C.

Stk. 5
Virksomheder, organisationer mv. som gnsker faglig tilknytning til forbundet, kan tegne et virksom-
hedsmedlemskab.

Stk. 6

Zndring af medlemskab skal ske skriftligt med en maneds varsel til udgangen af en maned (le-
bende maned plus en maned). Dette gaelder alle medlemskaber dog med undtagelse af elever og
studerende, som farst sendrer kontingentsats to maneder efter endt uddannelse (lgebende maned
plus to maneder) og dermed far eendret kontingentsats.
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Stk. 7

Ved genoptagelse af erhvervsarbejde inden for forbundets fagomrader har medlemmer, der er
overgaet til interessemedlemskab, pligt til at meddele dette til forbundet ved arbejdets pabegyn-
delse, hvorefter overgang til fuldt medlemskab sker jf. § 5 stk. 6.

Stk. 8
Hovedbestyrelsen kan efter konkret og individuel ansggning dispensere fra kravet om overgang til
fuldt medlemskab.

§ 6: Emblem
Stk. 1
Medlemmer far forbundets emblem.

Stk. 2
Hovedbestyrelsen fastleegger de neermere retningslinjer for udlevering af emblemet til medlem-
merne.

§ 7: Ind- og udmeldelse

Stk. 1

Indmeldelse har virkning fra registreringen i sekretariatet.
Indmeldelse i forbindelse med varslet konflikt - se 8 10 stk. 2.

Stk. 2

Udmeldelse skal ske skriftligt pa en formular/blanket pd kost.dk med en maneds varsel til udgan-
gen af en maned (lgsbende maned plus en maned).

Udmeldelse af virksomhedsmedlemskab skal ske halvarligt.

Stk. 3

Udmeldelse kan ikke ske fra det tidspunkt, hvor hovedbestyrelsen har truffet beslutning om at
varsle konflikt, eller hvor der er modtaget varselsbrev fra modparten om konflikt. Perioden ophgrer
fra det tidspunkt, hvor hovedbestyrelsen beslutter, at konflikten er ophart.

Stk. 4
Ud over stk. 3 kan udmeldelse ikke ske i en periode, hvor forbundet opkraever konfliktkontingent i
henhold til 8 9, stk. 7.

Stk. 5

Undtaget fra stk. 3 og 4 er medlemmer, der opnar beskaeftigelse uden for forbundets normale or-
ganisationsomrade (dokumenteret).

4/21



§ 8: Eksklusion

Stk. 1

Et medlem, der overtraeder forbundets vedtaegter eller aftaler mv. indgdet i henhold hertil, eller ved
sin optraeden eller pad anden made foretager noget, der kan eller vil kunne skade forbundet/for-
bundets interesseomrade, kan af hovedbestyrelsen ekskluderes af forbundet.

Stk. 2

Eksklusion af et medlem skal af hovedbestyrelsen henlaegges til endelig behandling og afgarelse pa
ferstkommende ordinaere generalforsamling. Hovedbestyrelsens eksklusionsbeslutning skal be-
grundes.

Stk. 3
Et ekskluderet medlem kan udtrykkeligt frafalde behandlingen af eksklusionsspargsmalet pa gene-
ralforsamlingen. Sagen skal herefter ikke foreleegges generalforsamlingen til behandling.

Stk. 4

Hvis det ekskluderede medlem gnsker sagen forelagt generalforsamlingen, har vedkommende
made- og taleret, for sa vidt angar dette punkt pa dagsordenen. P4 medlemmets skriftlige begae-
ring udsendes en redeggrelse om sagen fra savel medlem som fra hovedbestyrelsen til de til-
meldte generalforsamlingsdeltagerne med tale- og stemmeret.

Stk. 5
Et medlem, der er ekskluderet, kan normalt ikke genoptages i forbundet.

Stk. 6

Genoptagelse af medlemskab kan dog i ganske saerlige tilfaelde finde sted, hvis hovedbestyrelsen
beslutter sig herfor. Hvis eksklusionen er behandlet og afgjort af en generalforsamling, afgares en
eventuel genoptagelse af en ordinaer generalforsamling. Sagen kan tidligst genbehandles pa forst-
kommende ordinaere generalforsamling efter anmodning om optagelse.

§ 9: Kontingent

Stk. 1

Pa den ordinzere generalforsamling fastsaettes kontingentet med et grundbelgb pr. ar. Dog kan ho-
vedbestyrelsen fastsaette regler for regulering af kontingentet i overensstemmelse med den kon-
staterede lgn- og prisudvikling. Denne regulering kan ikke overstige Ignudviklingen.

Stk. 2
Der fastsaettes kontingentsatser for:

* Fuldt medlemskab, herunder elever og studerende, ledige, revalidender, orlov mv.
* Professionsmedlemskaber:
Interessemedlemskab A, B og C

Virksomhedsmedlemskab 1, 2 og 3.
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Stk. 3
Kontingentet for arbejdsledige medlemmer udger 50 % af det til enhver tid geeldende kontingent
for fuldt medlemskab. For revalidender udger det 75%.

Stk. 4
Hovedbestyrelsen fastsaetter pa hvilken made, hvordan og hvor ofte kontingentopkraevningen for-
gar. Kvittering for betalt kontingent geelder som medlemskort.

Stk. 5
Hovedbestyrelsen kan i seerlige situationer treeffe beslutning om hel eller delvis nedseettelse af kon-
tingentet for enkeltmedlemmer eller grupper af medlemmer.

Stk. 6
Medlemmer, der er i restance med to gange kontingent, udmeldes som medlemmer af forbundet,
og kan farst genindmeldes efter fem ar, medmindre restancen er betalt.

Stk. 7
| tilfeelde af arbejdskonflikt, hvor forbundet udbetaler statte til konfliktramte, kan ekstraordineert
konfliktkontingent, fastsat af hovedbestyrelsen, opkraeves.

§ 10. Medlemmernes rettigheder og pligter

Stk. 1

Medlemmer med fuldt medlemskab er valgbare og har stemmeret til forbundets tillidsposter i hen-
hold til vedtagne regler og vedtaegter. Kontingentrestance medferer tab af valgbarhed og stemme-
ret.

Stk. 2

Medlemmer med fuldt medlemskab kan efter en maneds medlemskab sege forbundet om bistand
i alle spargsmal, der har forbindelse med anseettelsen i en stilling inden for forbundets fagomra-
der. Sager, opstaet inden en maneds medlemskab, kan behandles efter ansggning. Ansegningen
behandles efter konkret vurdering.

Hovedbestyrelsen fastleegger retningslinjer for de ydelser, man med fuldt medlemskab er beretti-
get til inden for den ferste maned.

Medlemmer med fuldt medlemskab, som er flyttet fra en overenskomstbaerende fagforening med
hovedorganisation (dokumenteret), oppebeerer fulde rettigheder fra indmeldelsesdato.

Hovedbestyrelsen fastlagger i forbindelse med mulig konflikt seneste dato for indmeldelse som
betingelse for medlemmers ret til konfliktstatte. Hovedbestyrelsen kan efterfglgende justere denne
dato i tilfeelde af udskydelse af konflikt.

Stk. 3

Patager forbundet sig at fore en sag for et medlem, ma vedkommende skriftligt erklaere sig enig i
de betingelser for ydelse af juridisk bistand, som forbundet traeffer vedrerende sagens behandling.
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Stk. 4
Ma en sag opgives som falge af medlemmets urigtige eller mangelfulde oplysninger, er medlem-
met forpligtet til at afholde alle forbundets udgifter i sagen.

Stk. 5

Medlemmer, der udmelder sig eller slettes som medlemmer af forbundet, er ligeledes forpligtet til
at afholde alle forbundets udgifter vedrgrende sager, der er uafsluttede pa tidspunktet for med-
lemskabets ophar.

Stk. 6
Medlemmerne er forpligtet til at overholde forbundets geeldende vedtaegter, regler og trufne be-
slutninger.

Stk. 7

Medlemmerne er forpligtet til at indbetale kontingent og eventuelle andre medlemsbidrag til de
fastsatte terminer samt holde forbundet underrettet om bopeel, anseettelsessted og ansaettelsesvil-
kar.

Stk. 8
Medlemmer, der ikke overholder forpligtelserne i henhold til naervaerende vedtaegter, herunder op-
lysningspligten, kan naegtes forbundets bistand.

Stk. 9

Alle medlemmer modtager Kost og Ernaeringsforbundets fagblad. Herudover drager forbundet om-
sorg for, at medlemmerne kan ggre sig bekendt med den til enhver tid gaeldende aftale eller over-
enskomst for den enkeltes anszttelses-/uddannelsesomrade.

§ 11. Generalforsamling
Stk. 1
Generalforsamlingen er forbundets gverste myndighed.

Stk. 2
Ordinaer generalforsamling afholdes hvert tredje ar i maj.

Stk. 3
Medlemmer med fuldt medlemskab har adgang til at deltage pa generalforsamlingen, og har ved

fysisk tilstedevaerelse tale- og stemmeret.

Ved pandemier og/eller andre nationale kriser e. lign., kan generalforsamlingen gennemfares virtu-
elt. Denne beslutning traeffes i sa fald af hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsesmedlemmer har madepligt pa generalforsamlingen.

Regionsformaend for Region Faergerne og Region Grenland deltager pa generalforsamlingen.
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Medlemmer med professionsmedlemskab har adgang pa generalforsamlingen uden tale- og stem-
meret.

Repraesentanter for nationale og internationale samarbejdspartnere kan efter beslutning i hoved-
bestyrelsen inviteres til at overvaere generalforsamlingens abning.

Stk. 4
Tid og sted for generalforsamling offentliggeres i fagbladet og/eller pa hjemmesiden senest 11
uger far generalforsamlingens afholdelse.

Tilmeldingsfrist for alle medlemmer senest fire uger for afholdelse.

Dagsorden udsendes til hovedbestyrelsen og de tilmeldte senest fire uger fer generalforsamlin-
gens afholdelse.

Stk. 5

Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal mindst indeholde fglgende punkter:
1. Valg af dirigent(er)

Valg af referent

Valg af stemmetzellere

Godkendelse af forretningsorden

Godkendelse af dagsorden

Beretning om forbundets virksomhed i perioden siden sidste ordinzare generalforsamling
Forelaeggelse af regnskab for de tre forudgdende regnskabsar

© Nk~ WN

Indkomne generalforsamlingsforslag, herunder hovedbestyrelsens forslag til indsatser i den
kommende generalforsamlingsperiode

9. Indkomne vedtaegtseendringsforslag

10.Fastsaettelse af kontingent

11.Bekendtgarelse af valg til hovedbestyrelsen

12.Valg af to kritiske revisorer og suppleanter

13.Valg til @konomaforeningens Jubileeumsfonds bestyrelse

14.Eventuelt

Stk. 6
Neevnte dagsorden kan suppleres.

Stk. 7
Generalforsamlingen ledes af en eller flere dirigenter, der ikke behgver at veere medlemmer af Kost
og Ernaeringsforbundet.

Stk. 8

Resultat af urafstemninger og valg af formand og dermed sammenseaetning af ny hovedbestyrelse
bekendtgares pa generalforsamlingen.
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Stk. 9

Forslag, der enskes behandlet pd generalforsamlingen, kan fremsaettes af et hvert medlem med
fuldt medlemskab, og skal vaere hovedbestyrelsen i haende senest fire uger far generalforsamlin-
gens afholdelse. Herfra er undtaget forslag til vedtaegtsaendringer, jf. § 23, stk. 1.

Forslag udsendes med hovedbestyrelsens kommentarer til generalforsamlingsdeltagerne med
tale- og stemmeret senest 14 dage feor generalforsamlingens afholdelse.

Stk. 10
Under ‘Eventuelt’ kan uden forudgdende indsendelse af forslag draftes diverse spargsmal, men der
kan ikke treeffes beslutninger.

Stk. 11

Beslutninger pa ordinaere generalforsamlinger traeffes ved almindeligt flertal, bortset fra vedtaegts-
andringer, jf. § 23, samt beslutninger om forbundets sammenslutning med andre forbund eller op-
lgsning, jf. § 25.

Stk. 12
For at kunne afgive stemme pa generalforsamlingen er personligt fremmegde ngdvendigt.

Stk. 13
Stemmeafgivning sker ved handsopraekning, medmindre mindst 10 generalforsamlingsdeltagere
med tale- og stemmeret begaerer skriftlig afstemning.

§ 12: Ekstraordinaer generalforsamling

Stk. 1

Ekstraordineaer generalforsamling afholdes, nar hovedbestyrelsen med simpel stemmeflerhed ved-
tager dette.

Ekstraordinaer generalforsamling afholdes ligeledes, ndr mindst 1/10 af forbundets medlemmer
med fuldt medlemskab skriftligt og med angivelse af forslag, der gnskes behandlet, kraever det.

Stk. 2
Hovedbestyrelsen er forpligtet til at fastsaette tidspunkt og sted samt til at indkalde til ekstraordi-
naer generalforsamling senest fire uger efter begeeringens modtagelse.

Stk. 3
Ekstraordinzer generalforsamling indkaldes skriftligt, eventuelt ved bekendtggrelse i fagbladet eller
pa hjemmesiden, med mindst en uges varsel med angivelse af dagsorden.

Stk. 4

Ekstraordinzer generalforsamling er beslutningsdygtig, hvis der er mindst 100 stemmeberettigede
generalforsamlingsdeltagere til stede.
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Hvis den ekstraordinzare generalforsamling ikke er beslutningsdygtig, indkaldes der pa ny jf. §12
stk. 2 og 3. Den ekstraordinare generalforsamling er beslutningsdygtig uden hensyn til det frem-
mg@dte antal stemmeberettigede deltagere.

Stk. 5
For at kunne afgive stemme pa generalforsamlingen, er personligt fremmeade nedvendigt.

Stk. 6
Stemmeafgivning sker ved handsopraekning, medmindre mindst 10 generalforsamlingsdeltagere
med tale- og stemmeret begeerer skriftlig afstemning.

§ 13: Hovedbestyrelsens befojelser
Stk. 1
Hovedbestyrelsen leder forbundets arbejde mellem generalforsamlingerne.

Stk. 2
Hovedbestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 3
Hovedbestyrelsen kan herudover nedsatte/oplgse faste udvalg samt udvalg til behandling af szer-
lige omrader af interesse for forbundet og dets virksomhed.

Stk. 4
Formanden er ansvarshavende redakter for forbundets medier.

Stk. 5
Regler for udvalgssterrelse, sammensatning, udpegning af medlemmer, opgaver og eventuel funk-
tionsperiode fastseettes af hovedbestyrelsen.

Stk. 6

Hovedbestyrelsen er bemyndiget til at ansaette (og afskedige) direkter, der efter retningslinjer fast-
lagt af hovedbestyrelsen varetager ledelsen af forbundets administrative og organisatoriske funkti-
oner, herunder ansaettelse (og afskedigelse) af personale til sekretariatsmaessige funktioner efter
bevilling af hovedbestyrelsen.

Stk. 7

Hovedbestyrelsen er bemyndiget til at fastsaette vilkar for og/eller godkende indgaelse af aftaler/
overenskomster om lgn- og ansaettelsesvilkar, og ivaerksaette lovlige, fagretlige aktioner til opnelse
heraf, herunder pa ethvert medlems vegne, kollektivt eller individuelt, at opsige stillinger med lov-
maessigt/overenskomstmaessigt varsel.

Stk. 8

Hovedbestyrelsen er forpligtet til at gennemfgre urafstemninger blandt medlemmer med fuldt
medlemskab om resultatet af overenskomstforhandlinger med offentlige arbejdsgivere. Teknisk,
organisatorisk planlagning og gennemfgrelse varetages af sekretariatet.
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Stk. 9
Hovedbestyrelsen forestar indkaldelse af kandidater og afholdelse af valg til hovedbestyrelsen

Stk. 10
Efter regler fastsat af hovedbestyrelsen ydes udgiftsdeekning ved deltagelse i hovedbestyrelses- og
udvalgsmader, hvortil pdgaeldende er valgt eller udpeget af forbundet.

Stk. 11
Hovedbestyrelsen fastleegger retningslinjer for de ydelser, forbundets forskellige medlemskaber i
henhold til 8 4 og 8§ 5 er berettiget til under hensyntagen til bestemmelserne i § 10.

§ 14: Hovedbestyrelsens forpligtelser

Stk. 1

Hovedbestyrelsen er ansvarlig for forbundets dispositioner, herunder anbringelse og anvendelse af
forbundets kapital.

Stk. 2

Forbundets likvide midler anbringes i anerkendte pengeinstitutter. Den del af forbundets midler,
der ikke er forngden for den normale drift, kan anbringes i barsnoteret veerdipapirer, bankgaranti
eller tilsvarende.

Stk. 3
Sker anbringelse i veerdipapirer, skal disse noteres eller deponeres i forbundets navn.

Stk. 4
Hovedbestyrelsen kan meddele prokura, bortset fra dispositioner vedrgrende indlgsning af veerdi-
papirer.

Stk. 5
Kost og Ernaeringsforbundet tegnes gkonomisk af formand og direkter. Ved forfald erstattes ved-
kommende med naestformanden.

§ 15: Hovedbestyrelsens sammensatning

Stk. 1

Forbundet ledes af en hovedbestyrelse, der bestar af formand, naestformand og 12 hovedbestyrel-
sesmedlemmer. Hovedbestyrelsesmedlemmer er regionsformanden for Region Hovedstaden, regi-
onsformanden for Region Midtjylland, regionsformanden for Region Nordjylland, regionsforman-
den for Region Sjaelland, regionsformanden for Region Syddanmark, fem medlemsrepraesentanter
valgt blandt medlemmer med fuldt medlemskab (undtagen elever og studerende) samt en reprae-
sentant for elever og en reprasentant for studerende, der pr. 15. februar i valgar er registreret
som henholdsvis elev og studerende i forbundet.
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Stk. 2

Formand vaelges for tre ar ved urafstemning af samtlige medlemmer med fuldt medlemskab. Valg-
bar til formandsposten er medlemmer med fuldt medlemskab med en kost-, ernarings- og sund-
hedsfaglig uddannelse, jf. § 4, stk. 1 (undtagen elever og studerende).

Efter valget indgas kontrakt med formand pa fuld tid i valgperioden med aflenning mv. fastsat af
forbundets gverste myndighed, jf. 8 16, stk. 1.

Stk. 3

Naestformand veelges for tre ar ved urafstemning af samtlige medlemmer med fuldt medlemskab.
Valgbar til naestformandsposten er medlemmer med en kost-, ernaerings- og sundhedsfaglig ud-
dannelse, jf. § 4, stk. 1 (undtagen elever og studerende).

Neaestformanden far et honorar, som forbundets gverste myndighed fastseetter jf. § 16 st. 3.

Stk. 4

Formaend for de fem regioner vaelges for tre ar ved urafstemning af samtlige medlemmer med
fuldt medlemskab i regionen jf. 8 17, stk. 7. Valgbare til regionsformandsposterne er medlemmer
med en kost-, ernaerings- og sundhedsfaglig uddannelse, jf. § 4, stk. 1 (undtagen elever og stude-
rende).

Kandidater til en regionsformandspost kan vaelge at indgive deres kandidatur til deres bopeelsre-
gion, i stedet for den region hvori deres hovedarbejdssted er beliggende (jf 8 17 stk. 3), hvis de ikke
bor og arbejder i samme region. Dette meddeles forbundet skriftligt senest tre maneder fer opstil-
lingsfristen.

Stk. 5

Der vaelges fem medlemsrepraesentanter for tre ar ved urafstemning af samtlige medlemmer med
fuldt medlemskab. Valgbar til medlemsrepraesentantposterne er medlemmer med en kost-, ernze-
rings- og sundhedsfaglig uddannelse, jf. § 4, stk. 1 (undtagen elever og studerende).

Stk. 6

Repraesentanten for elever vaelges ved urafstemning af og blandt medlemmer, der er registreret
som elever. Valgbare er alle elever, der 15. februar i valgar er registreret som elever pa en af de i
§ 4, stk. 1, naevnte uddannelser.

Stk. 7

Repraesentanten for studerende veelges ved urafstemning af og blandt medlemmer, der er registre-
ret som studerende. Valgbare er alle studerende, der 15. februar i valgar er registreret som stude-
rende pd en af de i § 4, stk. 1, naevnte uddannelser.

Stk. 8
Ved urafstemning veelges ligeledes suppleanter for de fem medlemsrepraesentanter samt for re-

praesentant for elever og for repraesentant for studerende.

Valgt som suppleanter er de kandidater, der opnar naestflest stemmer.
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Som suppleanter for de fem medlemsrepraesentanter udtages maksimalt tre af kandidaterne med
naestflest stemmer.

Ferste suppleant indtraeder i hovedbestyrelsen, hvis medlemsrepraesentant eller repraesentant for
elever/studerende udtraeder eller meddeler langvarigt forfald.

Suppleant for hver regionsformand er regionsnastformanden, som indtraeder, hvis regionsfor-
manden udtraeder eller meddeler langvarigt forfald dog jf. 8 17, stk. 7.

Stk. 9

Senest 15. januar i generalforsamlingsar indkalder hovedbestyrelsen forslag til kandidater til for-
mand, naestformand, regionsformand, fem medlemsrepraesentanter og en repraesentant for ele-
ver og en repraesentant for studerende. Forslag skal vaere modtaget i sekretariatet senest 15. fe-
bruar, klokken 12.00.

Kandidatanmeldelser til formandsvalget og naestformandsvalget skal hver veere bilagt mindst 30
stillere af og blandt forbundets medlemmer med fuldt medlemskab.

Samtlige kandidater skal forud have erklzeret sig villige til at modtage valg.

Stk. 10

Hvis der til valg kun er opstillet det antal personer, der ifglge vedtaegterne skal veere i hovedbesty-
relsen i de enkelte valggrupper, bortfalder valget, og de opstillede kandidater er herefter valgt
uden afstemning.

Stk. 11
Urafstemninger i forbindelse med valg til hovedbestyrelsen gennemfares senest i april i generalfor-
samlingsar.

Teknisk, organisatorisk planlaegning og gennemfgrelse af urafstemninger varetages af sekretaria-
tet.

Stk. 12
Afstemningsresultatet kontrolleres af en uvildig instans.

Stk. 13
Resultaterne af urafstemninger offentliggares snarest muligt. Politisk valgte tiltraeder umiddelbart
efter offentliggerelsen af valgresultatet.

Resultaterne af urafstemninger bekendtgeres efterfalgende pa generalforsamlingen.

Stk. 14

Hovedbestyrelsen kan beslutte at iveerksaette suppleringsvalg til hovedbestyrelsen, hvis et eller
flere af fglgende hovedbestyrelsesmedlemmer fratraeder fra hvervet som hovedbestyrelsesmed-
lem, og der ikke forefindes en suppleant:

* Medlemsreprasentant
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* Reprasentant for elever

* Repraesentant for studerende

Suppleringsvalg gennemferes efter retningslinjerne i 8 15, stk. 5, 6, 7, 8. 10, 12 og 13, dog saledes,
at valgperioden udlgber ved naeste ordinzere valg til hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen indkalder kandidater med mindst fire ugers varsel.

Teknisk, organisatorisk planlaegning og gennemfgrelse af suppleringsvalget varetages af sekretaria-
tet.

Stk. 15

| tilfeelde af formandens fratraeden inden udlgbet af funktionsperioden indtraeder den ved uraf-
stemning valgte naestformand i formandens sted for den resterende del af formandens valgperi-
ode. Dog afholdes nyvalg til formandsposten efter gaeldende regler, hvis naestformanden traeder i
stedet for formanden tidligere end 15. august aret far en generalforsamling.

Stk. 16
| tilfelde af naestformandens fratreeden tidligere end 15. august aret fgr en generalforsamling af-
holdes nyvalg til neestformandsposten efter de regler, som gaelder ved nyvalg.

Fratraeder naestformanden senere end 15. august aret far en generalforsamling, udpeger hovedbe-
styrelsen en stedfortraeder for naestformanden blandt hovedbestyrelsens medlemmer.

§ 16: Len mv. til politisk valgte

Stk. 1

Generalforsamlingen fastsaetter lan mv. og fratraedelsesvilkar for formanden og regionsformaen-
dene.

Stk. 2
Eksterne honorarer, der oppebaeres af formand og regionsformaend i kraft af deres egenskab som
repreesentant for Kost og Ernaeringsforbundet, tilfalder forbundet.

Stk. 3
Generalforsamlingen fastseetter honorar for naestformanden.

Stk. 4
Generalforsamlingen fastseetter honorar for regionsformanden i Region Faergerne.

Stk. 5
Generalforsamlingen fastsaetter eventuelle honorarer for gvrige repraesentanter for forbundet.
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§ 17: Regionsarbejdet

Stk. 1

Kost og Ernaeringsforbundet er inddelt i fem regioner svarende til den offentlige danske regions-
struktur samt Region Faergerne og Region Grgnland.

Formalet med regionerne er at sikre medlemsdemokratiet og at arbejde for fagpolitisk aktivitet re-
gionalt og lokalt i samarbejde med forbundet pa landsplan.

Stk. 2
Regionsinddelingen er som falger:

* Region Hovedstaden
* Region Midtjylland

* Region Nordjylland
* Region Sjeelland

* Region Syddanmark
* Region Faergerne

* Region Grgnland

Stk. 3

Medlemmer med fuldt medlemskab henfgres til den region, hvori deres hovedarbejdsomrade/
hovedarbejdssted er beliggende. Medlemmer med interessemedlemskab, arbejdsledige samt stu-
derende medlemmer henfgres til den region, hvori bopaelen er beliggende.

Den siddende regionsformand henfares til den region, hvor vedkommende er valgt.

Stk. 4
Regionerne afholder regionsgeneralforsamlinger hvert tredje ar i april maned.

Medlemmer med fuldt medlemskab indkaldes skriftligt senest fire uger f@r regionsgeneralforsam-
lingens afholdelse. Der indkaldes samtidig kandidater til valg til regionsbestyrelse.

Ved pandemier og/eller andre nationale kriser e. lign., kan regionsgeneralforsamlingen gennemfe-
res virtuelt. Denne beslutning treeffes i sa fald af regionsbestyrelsen.

Regionsbestyrelsen fastsaetter dagsorden for regionsgeneralforsamlingen. Denne skal mindst inde-
holde falgende punkter:

* Beretning om arbejdet i regionen
» Offentligggrelse af valgresultat: Regionsformand

* Valg til regionsbestyrelse.

Regionsbestyrelsen indkalder derudover som minimum alle medlemmer med fuldt medlemskab til
mede midtvejs i regionsgeneralforsamlingsperioden, hvor dagsordenen skal indeholde midtvejs-
status pa hovedbestyrelsens arbejde.
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Stk. 5
Der kan afholdes ekstraordinzer regionsgeneralforsamling blandt regionens medlemmer med fuldt
medlemskab.

Ekstraordineer regionsgeneralforsamling afholdes, nar:

a) Enten: Et flertal af regionsbestyrelsen skriftligt og med angivelse af forslag, der gnskes behand-
let, kraever det, og hovedbestyrelsen tiltraeder, at der afholdes ekstraordinaer regionsgeneral-
forsamling.

b) Eller: Mindst 1/5 af regionens medlemmer med fuldt medlemskab skriftligt og med angivelse af
forslag, der @anskes behandlet, kraever det.

Regionsbestyrelsen er forpligtet til at fastseette tidspunkt og sted samt til at indkalde til ekstraordi-

naer regionsgeneralforsamling senest fire uger efter:

e Ad a) ovenfor: Hovedbestyrelsen har tiltradt, at der afholdes ekstraordinaer regionsgeneralfor-
samling.

e Ad b) ovenfor: Begaeringens modtagelse.

Ekstraordinaer regionsgeneralforsamling indkaldes skriftligt med mindst en uges varsel med angi-
velse af dagsorden.

For at kunne afgive stemme pa en ekstraordinaer regionsgeneralforsamling er personligt frem-
megde ngdvendigt.

Stk. 6
Regionsarbejdet ledes af en regionsbestyrelse bestaende af formand, naestformand og fem besty-
relsesmedlemmer, hvoraf et medlem skal vaere elev, og et medlem skal vaere studerende.

Hovedbestyrelsen udarbejder og udsender retningslinjer for regionsbestyrelsens arbejde.

Stk. 7

Regionsformanden veelges for tre ar ved urafstemning af samtlige af regionens medlemmer med
fuldt medlemskab. Valgbar til posten er regionens medlemmer med fuldt medlemskab, der ikke er
elev eller studerende. Efter valget indgas kontrakt med regionsformand pa fuld tid i valgperioden
om aflenning mv. fastlagt af forbundets gverste myndighed jf. 8 16, stk. 1.

Regionsformanden er fgdt medlem af hovedbestyrelsen. Naestformanden udpeges af og blandt be-
styrelsens medlemmer pa det konstituerende regionsbestyrelsesmgde umiddelbart efter regions-
generalforsamlingen.

| tilfeelde af regionsformandens fratreeden inden udlgbet af funktionsperioden indtreeder den af
regionsbestyrelsen valgte naestformand i regionsformandens sted for den resterende del af regi-
onsformandens valgperiode. Dog afholdes nyvalg til regionsformandsposten efter geeldende reg-
ler, hvis naestformanden traeder i stedet for regionsformanden tidligere end 15. august aret for en
generalforsamling.
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Regionsbestyrelsen udpeger en stedfortraeder for naestformanden blandt regionsbestyrelsens
medlemmer.

Stk. 8

Seks medlemmer af regionsbestyrelsen vaelges pa regionsgeneralforsamlingen for tre ar ad gan-

gen:

* Fire medlemmer, der vaelges af regionens medlemmer med fuldt medlemskab. Valgbare til med-
lemsrepraesentantposterne er regionens medlemmer med fuldt medlemskab, der ikke er elev
eller studerende.

* Et medlem, der vaelges af og blandt regionens elever.

* Et medlem, der vaelges af og blandt regionens studerende.

Valgene afggres ved almindeligt stemmeflertal. Ved stemmelighed skal der foretages et omvalg.
Ved fornyet stemmelighed afgares valg til regionsbestyrelsen ved lodtraekning. Lodtraekning fore-
stas af regionsformanden eller den, som regionsformanden har bemyndiget hertil.

De tre kandidater, samt elevkandidaten og studerendekandidaten, der uden at opna valg far flest
stemmer, er valgt som suppleanter. Suppleanter kan efter beslutning i regionsbestyrelsen ogsa del-
tage i meder mv.

Stk. 9

Hvis der pa regionsgeneralforsamlingen ikke kan vaelges nok kandidater til alle poster, kan regions-
generalforsamlingen give regionsbestyrelsen mandat til at supplere regionsbestyrelsen frem til
midtvejsmeadet, hvor et reelt suppleringsvalg skal foretages.

Der kan ogsa foretages suppleringsvalg pa en ekstraordinaer regionsgeneralforsamling, jf. 8 17, stk.
5.

Suppleringsvalg gennemfares efter retningslinjerne i 8 17, stk. 7 og 8, dog saledes, at valgperioden
udlgber ved naeste ordinaere regionsgeneralforsamling.

Regionsbestyrelsen indkalder kandidater med mindst fire ugers varsel.

Teknisk, organisatorisk planleegning og gennemfarelse af suppleringsvalget gennemfgres af regi-
onsbestyrelsen.

Stk. 10
Hvis der til valg af bestyrelsesmedlemmer kun er opstillet kandidater svarende til antal bestyrelses-
pladser, bortfalder valget, og de opstillede kandidater er herefter valgt uden afstemning.

Stk. 11

Regionens udgifter afholdes af et til regionens radighed stillet dispositionsbelgb, der fastsaettes af
hovedbestyrelsen.
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Stk. 12

For Region Faergerne og Region Grgnland gelder samme valgterminer og -regler som til de gvrige
regionsvalg, herunder til valget af regionsformand.

Regionsformandene for Region Faergerne og Region Grenland indgar ikke i hovedbestyrelsen, og
de frikabes efter seerlige regler fastlagt af hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen kan herudover vedtage saerlige bestemmelser for Region Feergerne og Region
Grgnland.

Region Grgnland har egne vedtaegter, som godkendes af Kost og Ernaeringsforbundets hovedbesty-
relse.

§ 18: Elever og studerende

Stk. 1

Elever repraesenteres i hovedbestyrelsen med ét medlem valgt ved urafstemning af og blandt
samtlige elever jf. 8 15 stk. 6.

Studerende repraesenteres i hovedbestyrelsen med ét medlem valgt ved urafstemning af og blandt
samtlige studerende jf. § 15 stk. 7.

Repraesentanten for elever og repraesentanten for studerende kan opretholde pladsen, selvom ele-
ven og/eller den studerende i den tre ars generalforsamlingsperiode faerdigger uddannelsen.

Elever repraesenteres i regionsbestyrelser med ét medlem, som veelges pa regionsgeneralforsam-
linger.

Studerende repraesenteres i regionsbestyrelser med ét medlem, som veelges pa regionsgeneralfor-
samlinger.

Repraesentanten for elever og repraesentanten for studerende kan opretholde pladsen, selvom ele-
ven og/eller den studerende i den tre ars regionsgeneralforsamlingsperiode faerdigger uddannel-
sen.

§ 19: Tillidsrepraesentanter

Stk. 1

Valg af tillidsrepraesentant og suppleant finder sted efter de til enhver tid geeldende aftaler mellem
forbundet og respektive arbejdsgiverorganisationer.

Stk. 2

Tillidsrepraesentanter og suppleanter vaelges som udgangspunkt for to ar ad gangen, hvilket geelder
fra den dag, valget er foretaget. Valgene finder sted pa et made, indvarslet 14 dage forinden pa den
pagaeldende institution. Det skal sikres, at alle pa arbejdspladsen inden for tillidsrepraesentatio-
nens daekning, gares opmarksom pa valghandlingen, og dermed ogsa har adgang til at opstille
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kandidater. Forbundet anerkender ikke valg af tillidsrepreaesentanter, der ikke er organiseret i for-
bundet, eller i tilfaelde af valgforbund det forbund, hvor valgte tillidsrepraesentant organisatorisk
hegrer til gennem sin uddannelse og/eller overenskomst.

Afstemning sker ved personlig tilstedevaerelse, enten fysisk eller virtuelt.

| tilfelde af stemmelighed skal der foretages omvalg. Ved fornyet stemmelighed afggres valget ved
lodtraekning.

Det henstilles, at tillidsrepraesentant og suppleant veelges forskudt, f.eks. veelges tillidsrepraesen-
tanter i ulige ar og suppleanter i lige &r. Denne henstilling er geeldende, hvor der ikke er indgdet
medindflydelsesaftale.

Stk. 3

Tillidsrepraesentanter har pligt til at orientere nyansatte - herunder ikke-organiserede - med en
kost-, ernaerings- og sundhedsfaglig baggrund om forbundets formal og i det hele taget arbejdet
for at fastholde og udvikle medlemsgrundlaget.

§ 20: Faglige selskaber og Fagligt selskab af Kliniske Disetister

Stk. 1

| tilknytning til Kost og Ernaeringsforbundet kan der etableres landsdaekkende faglige selskaber, der
fungerer efter vedteegter godkendt af Kost og Ernaeringsforbundets hovedbestyrelse.

Stk. 2

Alle faglige selskaber er underlagt Kost og Ernaeringsforbundets vedtaegter og regler samt fagpoliti-
ske beslutninger.

Et eventuelt budget skal godkendes af Kost og Ernaeringsforbundets hovedbestyrelse.

Stk. 3
Faglige selskaber skal til enhver tid holde Kost og Ernaeringsforbundets hovedbestyrelse underret-
tet om bestyrelsens sammensatning, og det faglige selskabs lebende gkonomi.

Stk. 4
Medlemmer af faglige selskaber under Kost og Ernaeringsforbundet skal veere medlem af Kost og
Ernaeringsforbundet.

Stk. 5
Der etableres et Fagligt selskab af Kliniske Disetister (FaKD), der fungerer efter egne vedteaegter. Dog

gaelder § 20 stk. 2, 3 og 4.

FaKD kan ikke nedlaegges af Kost og Ernaeringsforbundet uden FaKD's bestyrelses samtykke jf. § 23
stk. 6.
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§ 21: Forbundets ekonomi
Stk. 1
Regnskabsaret er perioden 1. juli til 30. juni.

Stk. 2
Forbundets arsregnskab udarbejdes af sekretariatet og underskrives af direktgren og gkonomiche-
fen, hvorefter det revideres af et statsautoriseret revisionsfirma.

Det reviderede arsregnskab forelaegges hovedbestyrelsen til godkendelse inden seks maneder ef-
ter regnskabsarets udlgb.

Stk. 3
Generalforsamlingen vaelger to medlemmer (kritiske revisorer), som skal gere sig bekendte med
forbundets/hovedbestyrelsens gkonomiske dispositioner, jf. den fastsatte instruks herfor.

Stk. 4
Hovedtallene fra det afsluttede og reviderede regnskab offentliggares i fagbladet efter hvert regn-
skabsars udlgb.

Stk. 5
Budget for et kommende regnskabsar forelaegges til godkendelse pa hovedbestyrelsens made i
juni maned.

Stk. 6
Medlemmerne hafter alene med deres kontingentindbetaling for forbundets forpligtelser.

§ 22: Sekretariatet

Stk. 1

Ingen fastansatte medarbejdere, som har en kost-, ernzrings- og sundhedsfaglig uddannelse, ma
varetage organisationspolitiske tillidshverv i forbundet.

§ 23: Vedtaegtsaendringer

Stk. 1

Forslag til vedteegtsaendringer kan fremseettes af et hvert medlem med fuldt medlemskab. Forslag
skal vaere hovedbestyrelsen i haende senest otte uger fgr en generalforsamling.

Stk. 2
Hovedbestyrelsen offentligger forslag til vedtaegtsaendringer senest fire uger far generalforsamlin-
gen.

Stk. 3

Til vedtagelse af andringer i vedtaegterne kraeves, at mere end 2/3 af de fremmeadte og stemmebe-
rettigede generalforsamlingsdeltagere stemmer for.
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Stk. 4
Efter generalforsamlingen er hovedbestyrelsen bemyndiget til at foretage redaktionelle og lignende
a@ndringer af de pa generalforsamlingen vedtagne vedtaegter.

Stk. 5
Andringsforslag til vedtaegtsaendringsforslag skal foreleegges skriftligt pa generalforsamlingen ved
personligt fremmgde.

Stk. 6
Eventuelle vedtaegtsandringsforslag om ophaevelse af § 4 stk. 8 kan alene ske med samtykke fra
Fagligt selskab af Kliniske Diaetisters bestyrelse.

§ 24: Fortolkning
Stk. 1
Uenighed vedrgrende fortolkning af vedtaegterne afgares af hovedbestyrelsen.

Stk. 2
Afggrelse kan uden opsaettende virkning foreleegges ferstkommende ordinzere generalforsamling
til endelig afggrelse.

§ 25: Forbundets oplosning eller sammenslutning

Stk. 1

Forslag om forbundets oplgsning eller sammenslutning med andet forbund kan alene behandles
pa en i samme anledning indkaldt generalforsamling. Hovedbestyrelsen foranlediger forslag og
indkaldelse til en sadan generalforsamling udsendt til medlemmerne med mindst seks ugers var-
sel.

Stk. 2
Afgarelse traeffes ved skriftlig afstemning.

Stk. 3
Til vedtagelse kraeves, at mere end 2/3 af de fremmgdte og stemmeberettigede generalforsam-
lingsdeltagere stemmer for.

Stk. 4
Opleses forbundet, overgdr eventuel formue til et anerkendt ernaeringsprofessionelt formal.

§ 26: Ikrafttraeden
Stk. 1
Vedtaegterne traeder i kraft umiddelbart efter vedtagelsen pa generalforsamlingen 21. maj 2022.

(Udvidelsen af hovedbestyrelsen og regionsbestyrelserne med bade en plads til elevreprasentant

og en plads til studerenderepreesentant (§ 15, § 17 og 8 18) gaelder forst med virkning i forbindelse
med forbundsvalget 2022).
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Dagsordenens punkt 10
Fastsaxttelse af kontingent

Hovedbestyrelsen foreslar fglgende kontingentudvikling i
generalforsamlingsperioden 2025-2028:

Kontingentet kan stige med pris- og lgnudviklingen.
Oversigt over nuvaerende kontingentsatser er vedlagt.




KOST G
ERNARINGS
FORBUNDET

SUNDHED ER EN RET

Oversigt over nuvaerende kontingentsatser

Satstyper 2025 2025 2025
Pr. mdr. Pr. kvt. Pr. ar

Fulde medlemskaber:

Fuldt medlemskab 518 1.554 6.216
Fuldt medl. - Elever og studerende 55 165 660
Fuldt medl. - Ledige 259 777 3.108
Fuldt medl. - Orlov og revalidender 384 1.152 4.608

Professionsmedlemskaber:

Interessemedlemskab A 55 165 660

Pensionist og efterlgn

Interessemedlemskab B 147 441 1.764

Medl.skab af andet fagforbund, udenfor fagomr.

Interessemedlemskab C 159 477 1.908

Som ikke opfylder udd.krav

Virksomhedsmedlemskab 1 (1-2 ansatte) 1.101
Virksomhedsmedlemskab 2 (3-7 ansatte) 2.754
Virksomhedsmedlemskab 3 (8 ansatte eller 6.146
derover)

Generalforsamling 2025

(Al



Dagsordenens punkt 11

Bekendtgorelse af valg til
hovedhestyrelsen

| henhold til forbundets vedtaegter er der blevet gennemfart
valghandlinger til forbundets hovedbestyrelsesposter.

Formand Ghita Parry (valgt uden modkandidat)
Naestformand Michael Allerup Nielsen (valgt uden modkandidat)

Regionsformand (Sjeelland) Bettina Bggelund Hansen (valgt uden modkandidat)
Regionsformand (Midtjylland) Jette Sendergaard Nielsen (valgt uden modkandidat)
Regionsformand (Nordjylland) Marian Aagaard (valgt uden modkandidat)
Regionsformand (Hovedstaden) Marianne Vilsbgll Jacobsen (valgt uden
modkandidat)

Regionsformand (Syddanmark) Susanne Bahn Loges (valgt uden modkandidat)

Medlemsrepraesentant Brian Glenn Pedersen
Medlemsrepraesentant Jane Kilgast Kristensen
Medlemsrepraesentant Josephine Arrild
Medlemsrepraesentant Mette Brogaard Lohse
Medlemsrepraesentant Mette Theil

1. suppleant Maria Stagis Andersen
2. suppleant Line Bak
3. suppleant Louise Grods Hansen

Elevrepraesentant Julius Bjgrn Honoré
1. suppleant Felix Hubbelmeijer

(Julius Bjern Honoré har meddelt, at han grundet uddannelsesskifte stopper i hovedbestyrelsen pr.

4. april 2025. Derfor indtraeder suppleant Felix Hubbelmeijer i stedet for)

Stud. repraesentant Natasja Laursen (valgt uden modkandidat)




Dagsordenens punkt 12
Valg af to kritiske revisorer og suppleant

Generalforsamlingen veelger blandt medlemmerne to kritiske revisorer og én :
suppleant. &

De kritiske revisorer er medlemmernes ombudsmaend over for =
hovedbestyrelsen. De kritiske revisorer er derfor ikke underlagt
hovedbestyrelsens direktiver.

Tre kandidater har meddelt forbundet deres kandidatur:

e Karina Graff Rossen, ernaeringsassistent
Mary-Ann Sgrensen, gkonoma
Tina Lis Haase, professionsbachelor i ernaering og sundhed (suppleant)

Det er muligt at melde sit kandidatur pa generalforsamlingen.

Geaeldende instruks for kritiske revisorer er vedlagt.
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Instruks for de kritiske revisorers arbejde

Forbundets kritiske revisorer vaelges pa generalforsamlingen jf. vedtaegternes bestemmelser
herom.

De kritiske revisorer er medlemmernes ombudsmaend over for hovedbestyrelse og refererer til ge-
neralforsamlingen. De kritiske revisorer kan udbede sig ethvert materiale, som de matte gnske,
undtaget herfra er personalesager og medlemssager.

Hvis de kritiske revisorer eller generalforsamlingen finder behov for formelle beslutninger om de
kritiske revisorers arbejde, er det saledes kun generalforsamlingen, der kan definere opgaverne.

Formal med de kritiske revisorers arbejde
De kritiske revisorer foretager en vurdering af de gkonomiske dispositioner, som hovedbestyrelsen
foretager, og sikrer sig, at vedtaegter og demokratiske retningslinjer overholdes.

Rapporteringsform
De kritiske revisorer rapporterer skriftligt til hovedbestyrelsen, senest i forbindelse med fremlaeg-
gelse af arsregnskabet. | ngdvendigt omfang uddybes for generalforsamlingen.

Opgaveomrader

» Pase, at udgifter afholdes i overensstemmelse med de beslutninger, hovedbestyrelsen har truf-
fet.

* Vurdere, om afholdelse af udgifter sker inden for rammerne af forbundets vedteegter og gene-
ralforsamlingens prioriteringer.

* Foretage en samlet en vurdering af hovedbestyrelsens gkonomiske dispositioner.

» Pase om forbundet lever op til sine demokratiske forpligtelser over for medlemmerne i forhold
til valg og urafstemninger.

Godkendt pa generalforsamlingen 11. maj 2019

Generalforsamling 2025
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Dagsordenens punkt 13

Valg til Okonomaforeningens
Jubilzumsfonds hestyrelse

Generalforsamlingen skal vaelge tre bestyrelsesmedlemmer -
heraf det ene som formand - samt en suppleant.

Bestyrelsen for @konomaforeningens Jubileeumsfond
indstiller hermed fglgende medlemmer til fondens
bestyrelse, jf. 8§ 11, stk. 5 i Kost og Ernaeringsforbundets
vedtaegter.

Som formand:
¢ QOle Hoffmann Sgrensen, gkonoma

Som bestyrelsesmedlemmer:
¢ Annette Kreemer, gkonoma

e Ghita Parry, gkonoma

Som suppleant:
e Mary-Ann Sgrensen, gkonoma

Jubileeumsfondens beretning er vedlagt.
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Dato: 16. april 2025

Beretning for OKONOMAFORENINGENS JUBILAUMSFOND 2022-2025

Stiftelsesar
Jubileeumsfonden blev stiftet i 1948 i forbindelse med @konomaforeningens 25 ars jubileeum.

Bestyrelsen

Pa generalforsamlingen i 2022 blev der valgt falgende bestyrelse for @konomaforeningens
Jubileeumsfond:

e Formand Ole Hoffmann Serensen

e Bestyrelsesmedlem Ghita Parry

e Bestyrelsesmedlem Annette Kraemer
e Suppleant Mary-Ann Sgrensen

Jubileeumsfondens formalsparagraf

Legatets formal er, ved uddeling af legatportioner til veerdigt egnede skonomaer, skonomaassi-
stenter og kliniske diztister med forudgaende gkonoma-uddannelse, der er medlemmer af Kost og
Ernaeringsforbundet, at yde hjeelp til rejser, studier samt videreuddannelse indenfor institutionsfor-
plejning og institutionskekkeners indretning.

Rapport fra legatmodtagerne
| Jubileeumsfondens fundats er det bestemt, at legatmodtagerne er forpligtet til at afgive rapport
om legatets anvendelse til legatbestyrelsen.

Kapital og formue

Bestyrelsen besluttede i 2023 at ans@ge Civilstyrelsen om at oplgse fonden, grundet det meget lave
afkast pa veerdipapirerne, det lave renteniveau, stgrrelsen pa formuen og stigende administrations-
omkostninger.

Civilstyrelsen har meddelt tilladelse til, at fonden kunne oplgses pa én gang eller over en periode pa
op til 3 ar.

Pa baggrund heraf besluttede bestyrelsen i april 2024, at oplgse fonden over en periode pa op til 3
ar medmindre det kan lade sig gore for.

Legaternes starrelse fastsaettes af Jubileeumsfondens bestyrelse og uddeles efter ansggning hvert ar
den 23. april.

Jubileeumsfondens formue er pa ca. 290.000 kr. (30-04-2025).

Generalforsamling 2025
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Uddelinger i generalforsamlingsperioden

Der er i generalforsamlingsperioden uddelt:
e  kr.63.300 til 6 personer i 2022/2023

e  kr.75.000 til 6 personer i 2023/2024

e  kr.58.938 til 4 personer i 2024/2025

Legatportionerne er anvendet til

e 3 lLegater til studietur Fergerne

3 Legater til Anuga-messen i Kéln

3 Legater til studietur Island

e 1 Legat til gkologirejse til Uganda/Kampala

e 1 Legat til Podcast "Vaer min gaest”

¢ 1 Legat til Madrejse til Rom

e 3 Legater til studie- og inspirationstur til Italien
e 1 Legat til studietur Chicago
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Dagsordenens punkt 14
Naste generalforsamlingsdato

Hovedbestyrelsen foreslar, at naeste generalforsamling “‘*\
afholdes lgrdag den 20. maj 2028. o




Dagsordenens punkt 15
Eventuelt




Til noter







